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   LOG BOOKمحتًای

 ي ثبت عملکرد بالیىی

کارآمًزی عرصٍ پرستاری 

 بهداشت مادر ي وًزاد



2 

 

 به نام خدا

 دانشکده پرستاري و مامايي
 

 داشت مادران ي وًزادانکارپًشٍ داوشجًيان پرستاری در کارآمًزی عرصٍ به
 

 

 

 ضرٍع کارآهَزی:                   پایاى کارآهَزی:   ًام داًطجَ:

 تاریخ تحَیل لاگ تَک:  ًام هرتی ًاظر: 

  :Email تلفي تواس: 

 کارآموز گرامي:

در عی دٚرٜ وبرآٔٛسی در ػزصٝ پزستبری ثٟذاضت ٔبدر ٚ ٘ٛساد أیذ است ضٕٗ آضٙبیی ثب ضٕٗ آرسٚی ٔٛفمیت  

ثخطٟبی س٘بٖ ٚ ٘ٛسادٖ ثیٕبرستبٟ٘بی آٔٛسضی ٚاثستٝ ثٝ دا٘طٍبٜ ػّْٛ پشضىی ٚ خذٔبت ثٟذاضتی درٔب٘ی ضٟیذ 

رتمبی سلأت ٔبدراٖ ٚ ثٟطتی، ثتٛا٘یذ ثب استفبدٜ اس آٔٛختٝ ٞبی ٘ظزی ٚ ثز اسبس فزایٙذ پزستبری، ثب ٞذف ا

 ٘ٛساداٖ، ٔزالجت سلأتی را ثٝ ایٗ ٌزٜٚ اس جبٔؼٝ ارائٝ دٞیذ. 

 هدف کلي دوره:

ایٗ ٚاحذ وٕه ثٝ تٛإ٘ٙذسبسی ضٕب جٟت ارائٝ ٔزالجت سلأتی خب٘ٛادٜ ٔحٛر در راستبی تبٔیٗ سلأت جسٕی،  

ٞیٓ پبیٝ پزستبری، اصَٛ پیطٍیزی ٚ آٔٛسش رٚا٘ی، اجتٕبػی، ٔؼٙٛی ٚ فزٍٞٙی ثٝ ٔبدراٖ ٚ ٘ٛساداٖ ٔجتٙی ثز ٔفب

ثٝ ثیٕبر، اپیذٔیِٛٛصی ٚ  فبرٔبوِٛٛصی ٔی ثبضذ. در پبیبٖ اس ضٕب ا٘تظبر ٔی رٚد ثب استفبدٜ اس تفىز ا٘تمبدی ٚ فزایٙذ 

پزستبری ٘سجت ثٝ ضٙبخت ٘یبسٞب، ٔسبئُ ٚ ٔطىلات جسٕی، رٚا٘ی ٚ اجتٕبػی افزاد در ا٘تظبر فزس٘ذ ٚ ثٝ عٛر 

ر ٚ ٘ٛساد )در ٔٛلؼیت ٞبی عجیؼی ٚ ثحزا٘ی(، تذٚیٗ تذاثیز پزستبری ٚ ارائٝ ٔذاخلات ٔٙبست الذاْ اخص ٔبد

 ٕ٘بییذ.  

 عرصه و نحوه ارزشيابي: 

ضٕب در ػزصٝ ٞبی ٔختّف ٔزثٛط ثٝ ارایٝ ٔزالجت سلأتی ثٝ ٔبدراٖ ٚ ٘ٛساداٖ اس جّٕٝ ثّٛن سایٕب٘ی ٚ اٚرصا٘س 

ٞبی فٛق ثب رػبیت ضٛر خٛاٞیذ داضت. ارسضیبثی ثز اسبس ػّٕىزد ضٕب در ػزصٝس٘بٖ، ثخص س٘بٖ ٚ ثخص ٘ٛساداٖ ح

 ثٛن ضٕب خٛاٞذ ثٛد. لٛا٘یٗ ٚ ٔمزرات آٔٛسضی ٚ اخلاق حزفٝ ای ٚ  ٕٞچٙیٗ لاي
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 قًاویه ي مقررات آمًزشی

 
رٚس  ٚ حضٛر در تٕبٔی رٚسٞبی وبرآٔٛسی اِشأی است.  17وبرآٔٛس ٌزأی ٔذت وُ وبرآٔٛسی ضٕب در ػزصٝ ثٟذاضت ٔبدراٖ ٚ ٘ٛساداٖ  .1

 ٔجٕٛع سبػبت آٖ تجبٚس وٙذ. 1/0ٔیشاٖ غیجت در ایٗ ٚاحذ ٘جبیذ اس 

 ٔی ثبضذ. 30/13اِی  30/7سبػت وبرآٔٛسی اس سبػت  .2

پٛضیذٖ یٛ٘یفزْ سفیذ ٚ تٕیش ثٝ ٕٞزاٜ رػبیت ٔٛاسیٗ ضزػی در ػزصٝ اِشأی است. ٔغبثك ثب ٔمزرات دا٘طىذٜ، یٛ٘یفزْ ػجبرتٙذ اس اتیىت،  .3

 ای ٚ وفص سبدٜ، ػذْ استفبدٜ اس ضّٛار جیٗ(رٚپٛش سفیذ، ٔمٙؼٝ ٚ ضّٛارسزٔٝ

 ٍٟ٘ذاضتٗ ٘بخٗ ٚ ػذْ استفبدٜ اس سیٛرآلات(تٛجٝ ثٝ ثٟذاضت فزدی اِشأی است )وٛتبٜ  .4

 در ثزخٛرد ثب ٔذدجٛیبٖ ٚ ٕٞزاٞبٖ آٟ٘ب، ٕٞىبراٖ، پزسُٙ ثیٕبرستبٖ رػبیت اصَٛ اخلالی ٚ ضئٛ٘بت اسلأی را ٕ٘بییذ. .5

 Log bookٞبی یبدٌیزی، تىبِیف ٚ اعلاػبت ٔزثٛط ثٝ تجزثیبت ػّٕی ٚ ضخصی خٛد را ثٝ تذریج ٚ در لبِت فؼبِیت ٚ بتیتجزث ٝیوّ .6

 جٕغ آٚری ٚ ٔىتٛة ٕ٘بییذ. 

 ٔٛرد ٔٛالغ در تب ذیثبض داضتٝ ٕٞزاٞٝ ثٝ اٚلبت یتٕبٔ در را ثٛن لاي ٔٙظٛر ٗیٕٞ ثٝ ثٛد، خٛاٞذ یاِشأ دٚرٜ ضزٚع اس ثٛن لاي ُیتىٕ .7

 .ذییٕ٘ب الذاْ آٖ در اعلاػبت ثجت ثٝ ٘سجت ِشْٚ

 تبثیز خٛاٞذ داضت. آراستٍی، دلت ٚ ضفبفیت ٔحتٛی لاي ثٛي در ارسضیبثی ضٕب  .8

 . ذییٕ٘ب ُیتحٛ ٔزثٛعٝ ذیاسبت ثٝ را ثٛن لاي دٚرٜ بٖیپب در، ِذا ضذ خٛاٞذ ذییتب ٚ یثزرس ٔزثٛعٝ یٔزث تٛسظ صزفب ثٛن لاي .9

ٜٛ ای اس ارسضیبثی سزپزستبراٖ ثخص ٞبی س٘بٖ ٚ ٘ٛساداٖ اس ٘حارسضیبثی ٟ٘بیی ضٕب در وبرآٔٛسی ػزصٝ ثٟذاضت ٔبدراٖ ٚ ٘ٛساداٖ، ٔجٕٛػٝ .10

 ػّٕىزدتبٖ ٚ لاي ثٛي ارایٝ ضذٜ اس سٛی ضٕب ثٝ ٔزثی ٘بظز خٛاٞذ ثٛد. 

 تٛا٘یذ ثب ٔزثیبٖ ٘بظز ٚ یب سزپزستبراٖ ٔغزح ٕ٘بییذ.  در عَٛ دٚرٜ وبرآٔٛسی در صٛرت داضتٗ ٞز ٌٛ٘ٝ سٛاَ یب ٔطىُ ٔی .11

 

 : ترًاهِ حضَر در عرصِ کارآهَزی تْذاضت هادراى ٍ ًَزاداى1جذٍل 

 هذت  هَضَع ٍ عرصِ

 رٚس 1 آضٙبیی ثب عزح ثبِیٙی، وبروٙبٖ، ضزح ٚظبیف، تىبِیف ٚ ارسضیبثی

 رٚس 2 ثّٛن سایٕبٖ ٚ اٚرصا٘س س٘بٖ

 رٚس 7 ثخص س٘بٖ

 رٚس 7 ثخص ٘ٛساداٖ
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  ًَزاداى ٍ هادراى تْذاضت ی عرصِکارآهَزتکالیف هرتَط تِ لاگ تَک  :2 جذٍل

 ًاظر  زهاى ارایِ تِ هرتی تکلیف داًطجَ عرصه 

ثلَن سایوبى ٍ اٍرصاًس 

 سًبى
- - 

 پبیبى ػزصِ سًبى  یهزالجت ؼزح یبثیارسض ٍ اجزا هَرد یه گشارش ثخص ًَساداى

 پبیبى ػزصِ ًَساداى هزالجتی  ؼزح یبثیارسض ٍ اجزا هَردیه  گشارش ثخص سًبى 

 گشارش یه هَرد آهَسش ثِ ثیوبر ٍ خبًَادُ ثخص سًبى یب ًَساداى
ًبى ٍ یب پبیبى ػزصِ پبیبى ػزصِ س

 ًَساداى   

 ثخص سًبى ٍ ًَساداى
گشارش دٍ هَرد اس هزالجت پزستبری هزثَغ ثِ 

 دارٍّب )یه هَرد اس ّز دٍ ثخص(

 پبیبى ػزصِ ًَساداى ٍ سًبى 

 ثخص سًبى یب ًَساداى
گشارش یه هَرد ثزًبهِ ریشی ثزای تزخیص ٍ 

 پیگیزی ثیوبر

 پبیبى دٍرُ

 ای ارش یه هَرد غیزاخلالی یب غیزحزفِگش ًَساداى بی سًبى ثخص
 پبیبى دٍرُ

 سًبى یب ًَساداى ػزصِ بىیپب گشارش داستبًی اس تجبرة ثبلیٌی  ثخص سًبى یب ًَساداى
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 بوک کارآموزي عرصه بهداشت مادران و نوزادان محتوي تکاليف مربوط به لاگ -3جدول 

  هحتَی  تکلیف 

ی در ثخص ٔزالجت عزح

 س٘بٖ

در ٔٛرد ٘ٛساداٖ ثستزی در  یپزستبر ٙذیفزا ثز یٔجتٙ یٔزالجت زحع ضبُٔ

ثٝ ٕٞزاٜ ثجت ٌشارش پزستبری ٔزثٛعٝ )ثب در ٘ظز ٌزفتٗ   NICU٘ٛساداٖ یب

تٕبٔی سغٛح ٔزالجتی اس ٔزالجت اِٚیٝ تب پیطزفتٝ، ٔزالجت ٔؼٙٛی ٚ ثز 

 اسبس ثزرسی، تطخیص پزستبری، عزاحی ٚ اجزا ٔزالجت ٚ ارسضیبثی آٖ(

 1ٛست پی

ٔزالجتی در ثخص  عزح

 ٘ٛساداٖ 

در ٔٛرد ٘ٛساداٖ ثستزی در  یپزستبر ٙذیفزا ثز یٔجتٙ یٔزالجت عزح ضبُٔ

س٘بٖ ثستزی در ثخص س٘بٖ ثٝ ٕٞزاٜ ثجت ٌشارش پزستبری ٔزثٛعٝ )ثب در 

٘ظز ٌزفتٗ تٕبٔی سغٛح ٔزالجتی اس ٔزالجت اِٚیٝ تب پیطزفتٝ، ٔزالجت 

 ٚ ٔزالجت اجزا ٚ یعزاح ،یپزستبر صیتطخ ،یثزرس اسبس ثز ٚ ٔؼٙٛی

 (آٖ یبثیارسض

 1پیٛست 

ٌشارش آٔٛسش ثٝ ثیٕبر 

 ٚ خب٘ٛادٜ

آٔٛسش ثٝ ثیٕبر ٚ خب٘ٛادٜ ثٝ عٛر جبٔغ ٚ ٔجتٙی ثز اصَٛ آٔٛسش ثٝ ثیٕبر 

)٘یبس سٙجی، عزاحی ٚ اجزای آٔٛسضی ثٝ صٛرت سخٙزا٘ی ثٝ صٛرت فزدی 

 ارسضیبثی یبدٌیزی ٔذدجٛ( ٚ جٕؼی، ٕ٘بیص، عزاحی پٕفّت آٔٛسضی ٚ .. ٚ

 2پیٛست 

ٌشارش ٔزالجت پزستبری 

 ٔزثٛط ثٝ دارٚٞب

٘حٜٛ رػبیت استب٘ذاردٞبی ٔزثٛط ثٝ ثجت، اجزا )تٟیٝ  ٚ دادٖ دارٚ(، ٔزالجت 

 3پیٛست  پزستبری

ٌشارش ثز٘بٔٝ ریشی 

ثزای تزخیص ٚ پیٍیزی 

 ثیٕبر

ؼذی ثٝ ٞبی حیٗ تزخیص )ٔصزف دارٚٞب، ٔزاجؼٝ ثػّت تزخیص، آٔٛسش

درٔبٍ٘بٜ، ٔزالجت ٞبی در ٔٙشَ اس ٔبدر ٚ یب ٘ٛساد(، پیٍیزی ثیٕبر پس اس 

 تزخیص ٚ ٌشارش اثزثخص پیٍیزی 

 4پیٛست 

 ٌشارش ٔٛارد اخلالی 

ػذْ پبسخٍٛیی ثٝ سٛالات ٔذدجٛ، ػذْ ٔؼزفی وبروٙبٖ ثٝ ثیٕبر ٚ یب 

ثلا اصَٛ خب٘ٛادٜ ٞبیطبٖ، رػبیت ٘طذٖ اصَٛ استب٘ذارد در ارایٝ ٔزالجت )ٔ

ثٟذاضتی ٚ ...( ػذْ رػبیت حزیٓ خصٛصی ٔذدجٛ، لصٛر در ارایٝ ٔزالجت 

پزستبری، ثزخٛرد ٘بٔٙبست ٚ غیزحزفٝ ای ثب ٔذدجٛ، ػذْ احتزاْ ثٝ 

 استملاَ ٚ اختیبر ٔذدجٛ

 5پیٛست 

ٌشارش داستب٘ی اس 

 تجبرة ثبِیٙی

ثز ٌشارش داستب٘ی اس خبعزات ٚ تجزثیبت ضبخص ثبِیٙی )تفىز ا٘تمبدی 

ٞب، ٔمبیسٝ ثب ػّٕىزد وبروٙبٖ پزستبری اس عزیك ٔزٚر دلیك ػّٕىزد آٖ

 استب٘ذاردٞب ٚ یبدٌیزی اس تٙبلضبت ثزای داضتٗ ػّٕىزد ٔغّٛة تز

 6پیٛست 
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 فرم عرح هراقثتی در عرصِ تْذاضت هادر ٍ ًَزاد -1پیَست 

 سي:  ًام هذدجَ:  نام بیمارستان: 

 حتوالی:تطخیص ا تاریخ:  نام بخش: 

 )ضکایت تیوار،  هعایٌِ فیسیکی، ًتایج آزهایطگاّی، سایر هَارد تطخیصی(  ضرح حال ٍ تررسی هذدجَ

 

 

 

  

 ارزضیاتی هذاخلات هذاخلات پرستاری تطخیص ّای پرستاری

   

 گسارش پرستاری پرًٍذُ هذدجَ:
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تِ چْرُ، ًوایص یا پوفلت )لغفا  فرم گسارش آهَزش تِ هذدجَ )یا هذدجَیاى( تِ صَرت چْرُ -2پیَست 

 ّر یک از تخص ّا تِ عَر کاهل تَضیح دادُ ضَد( 
 سبػت ٍ تبریخ:  فزاگیز یب فزاگیزاى:  

 ًیبس آهَسضی فزاگیز یب فزاگیزاى: ) ًحَُ ضٌبسبیی ٍ ػٌبٍیي ًیبس آهَسضی تَظیح دادُ ضَد(    

 ّذف: 

 هطخص ضَد( رت سخٌزاًی اًفزادی یب گزٍّی ثَدىرٍش آهَسش: سخٌزاًی، پوفلت، ًوبیص ٍ ... )در صَ

 هحل آهَسش: 

 تؼذاد فزاگیزاى: 

 هذت آهَسش:  

 هَظَع آهَسش: 

 هٌبثغ هَرد استفبدُ ثزای آهَسش: 

 ًحَُ ارسضیبثی یبدگیزی فزاگیز یب فزاگیزاى:  

 ًتیجِ ارسضیبثی فزاگیز/فزاگیزاى:  

 ارسیبثی هی وٌیذ؟ ضوب ایي فزایٌذ آهَسش ثِ ثیوبر را چگًَِ 

 ًبم ٍ اهعبی سزپزستبر: 
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 دارٍّا تِ هرتَط یپرستار هراقثت گسارش -3پیَست 

 ًام تیوار: 

 

 ًام تخص: تطخیص: سي تیوار:

  ًام دارٍ

 دستِ دارٍیی

 دٍز ٍ ًحَُ دارٍی

 دستَر دادُ ضذُ 

 

  ضکل ٍ دٍز دارٍیی  هَجَد

  هْن دارٍ عَارض

ّای پرستاری قثل از هراقثت

تْیِ ٍ آهادُ سازی دارٍ 

)اقذاهات استاًذارد در هَرد 

 آهادُ سازی ٍ راُ تجَیس(

 

ّای پرستاری تعذ از هراقثت

 اجرای دارٍ

 )در صَرت ترٍز عَارض( 
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 گسارش ترًاهِ ریسی ترای ترخیص ٍ پیگیری تیوار -4پیَست 

 خص: ًبم ث ًبم ثیوبرستبى: 
 

 ًبم ثیوبر:

 ؼَل هذت ثستزی: تطخیص: سي ثیوبر:

 ػلت تزخیص
 دستَر پشضه

     اًتمبل ثِ ثخص یب هزوش دیگز  ثب ًظز پشضه 
 اًتمبل ثیوبر ثِ سبیز هزاوش ثب ًظز ثیوبر یب خبًَادُ اش 

 رظبیت ضخصی 

 دارٍّبی هصزفی ثیوبر 

 سهبى هزاجؼِ ثؼذی ثیوبر ثِ درهبًگبُ

ّبی لاسم در هٌشل پس اس دُ ضذُ ثِ ثیوبر یب خبًَادُ اش )ًحَُ هصزف دارٍ، سهبى هزاجؼِ ثِ درهبًگبُ، هزالجتّبی داآهَسش
 تزخیص(

 گشارش پزستبری ٍ ارسضیبثی تزخیص ثیوبر  
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 یاخلاق غیر هَارد گسارش -5پیَست 

 حیطه گسارش اخلاقی خود را از نظر خود مشخص کنیذ 

 ت هذدجَػذم پبسخگَیی ثِ سَالا
 ػذم هؼزفی وبروٌبى ثِ ثیوبر ٍ یب خبًَادُ ّبیطبى

 ػذم رػبیت حزین خصَصی هذدجَ

 ّب ٍ ...(لصَر در ارایِ هزالجت پزستبری )اجزای اضتجبُ دارٍ اس ًظز سهبى، دٍس، هذدجَ یب راُ تجَیش، ًطستي دست 

 ری ٍ ثجت آى ٍ ...(  خؽب در ثجت هذاخلات )ثجت ًطذى هذاخلات، تٌبلط ثیي الذام پزستب

 ثزخَرد ًبهٌبست ٍ غیزحزفِ ای ثب هذدجَ ٍ یب خبًَادُ اش

 هوٌَػیت حعَر هبدراى در وٌبر ًَساداى 
 ػذم احتزام ثِ ًظزات ٍ استملال هذجَیبى ٍ خبًَادُ ّبیطبى 

 
 ای را ثٌَیسیذ  گشارش دلیك هَلؼیت یب رفتبر غیز اخلالی یب غیز حزفِ

 ت یب رفتبر غیز اخلالی ٍ غیز حزفِ ای را ثٌَیسیذ   ػلل احتوبلی هَلؼی

 ثِ ًظز ضوب چِ الذاهبتی هی تَاًذ سهیٌِ ثزٍس ایي گًَِ هَلؼیت ّب یب رفتبرّب را ثِ حذالل ثزسبًذ 
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 یٌیتال تجارب از یداستاً گسارش -6پیَست
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  وًزادان ي مادران بهداشت یکارآمًزداوشجًيان در  فیتکالجسئیات ارزشیابی  :2 شمارٌ جديل

گسارش پراکٌذُ:  عرصِ

تَضیحات 

غیرهتورکس ٍ تذٍى 

 سازهاًذّی

 گسارش عیٌی

فقظ تَصیف هَقعیت ٍ 

 اقذاهات

 گسارش

ضَاّذی هثٌی تر تفکر 

اًتقادی، تحلیل ٍ تحث 

 در هَرد هَقعیت

 اهتیاز کلی  

یک 

 تخص 

ّر دٍ 

 تخص 

ی )اس ٔزالجت زحارائٝ یه ع

٘ٛساداٖ ٞز ثخص س٘بٖ ٚ 

 وذاْ یه ٔٛرد(

0-2 3-5 6-7 7 14 

ٌشارش یه ٔٛرد آٔٛسش ثٝ 

 ثیٕبر ٚ خب٘ٛادٜ
0-1 2-3 4-5 5 5 

ٌشارش دٚ ٔٛرد اس ٔزالجت 

پزستبری ٔزثٛط ثٝ دارٚٞب 

)اس ثخص س٘بٖ ٚ ٘ٛساداٖ ٞز 

 وذاْ یه ٔٛرد(

0.5 1-1.5 2-2.5 2.5 5 

ٌشارش یه ٔٛرد ثز٘بٔٝ 

ریشی ثزای تزخیص ٚ 

 ثیٕبرپیٍیزی 

0-1 2-3 4-5 5 5 

ٌشارش یه ٔٛرد غیزاخلالی 

 یب غیزحزفٝ ای
0-1 2-3 4-5 5 5 

ٌشارش داستب٘ی اس تجبرة 

 ثبِیٙی
0-2 3-4 5-6 6 6 

 44 کل اهتیاز 
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 به نام خدا

 دانشگاه علوم پسشکي شهيد بهشتي

 دانشکده پرستاري و مامايي

 

 بهداشت مادران ي وًزادان  فرم ارزشیابی عمًمی داوشجًيان در کارآمًزی عرصٍ

 از تاریخ:                          تا تاریخ: ًام داًطجَ: 

 ًام سرپرستار: ًام تیوارستاى: 

 ًام هرتی ًاظر:  ًام تخص: 

 

 

 

 

 

ردی

 ف

 اهتیاز ارزضیاتی عوَهی 

ّویطِ 

2 

گاّی 

 1اٍقات 

تِ 

ًذرت 

4.5 

 ّرگس

4  

     ٍلت ضٌبسی ٍ حعَر ثِ هَلغ در هحل وبر  1

     رػبیت هَاسیي اسلاهی 2

     رػبیت آراستگی ٍ یًَیفزم 3

     ای ثب وبروٌبى پزستبری  ثزلزاری ارتجبغ حزفِ 4

     ّب ثز اسبس ضزایػ ثیوبراى ّب ٍ فؼبلیتاٍلَیت ثٌذی هزالجت 5

     سزػت ػول در اًجبم ٍظبیف 6

     احسبس هسئَلیت ٍ صذالت در اًجبم وبر 7

     تمبد پذیزی اً 8

     جوغ ول  

 اهعبی سزپزستبر: 
 
 

 اهعبی هزثی ًبظز:
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 فرم ارزضیاتی اختصاصی داًطجَیاى در کارآهَزی عرصِ تْذاضت هادراى ٍ ًَزاداى 

 اس تبریخ:                    تب تبریخ: ًبم داًطجَ: 

 ًبم سزپزستبر:  ًبم ثیوبرستبى: 

 ز:ًبم هزثی ًبظ ًبم ثخص: 

 اهتیاز ارزضیاتی اختصاصی در تخص زًاى  ردیف

ّویطِ 

2 

گاّی 

 1اٍقات 

تِ ًذرت 

4.5 

 ّرگس

4  

     هراقثت زًاى  

     ثزلزاری ارتجبغ هٌؽمی ٍ صحیح ثب هبدر 1

     پذیزش ثیوبر  ثز اسبس اصَل استبًذارد  2

ایوبى )وٌتزل ثزرسی هذدجَ ثلافبصلِ پس اس پذیزش اس اتبق ػول ٍ یب اتبق س 3
خًَزیشی، وٌتزل هحل جزاحی/ وٌتزل ًبحیِ اپی سیَتَهی، وٌتزل ػلاین 

 حیبتی( ٍ اجزای هذاخلات پزستبری هٌبست هجتٌی ثز فزایٌذ پزستبری  

    

پس اس سایوبى/ سشاریي )وٌتزل ػلاین حیبتی، وٌتزل  هذدجَ یثزرستذاٍم  4
ًَزیشی ٍ جوغ ضذى رحن، ػَارض تزهجَفلجیت، وٌتزل ادرار ٍ هَفغ، وٌتزل خ

 هجتٌی ثز فزایٌذ پزستبری  هٌبست یپزستبر هذاخلات یاجزا ٍپَسیطي ثیوبر( 

    

     گشارش هَارد اًحزاف اس سلاهت ثِ پزستبر هسئَل یب پشضه هزثَؼِ  5

ّبی پس اس سایوبى )هزالجت اس پزیٌِ/ هحل سشاریي، ػَارض ثؼذ اس آهَسش 6
 ایوبى، پیطگیزی اس ثبرداری،سایوبى، ٍرسش ّبی ثؼذ اس س

    

     آهَسش در هَرد تغذیِ ثب ضیز هبدر 7

     ثجت گشارش پزستبری ثز اسبس فزایٌذ پزستبری 8

     مراقبت نوزاد 

     پذیزش ٍ وٌتزل َّیت ًَساد 9

ثزرسی هذدجَ ثؼذ اس تحَیل ثیوبر اس اتبق ػول یب سایوبى )وٌتزل ػلاین حیبتی،  10
 َام رحن، تخلیِ هثبًِ( اًذاسُ ٍ ل

    

ثزرسی ًَساد )هؼبیٌِ فیشیىی، وٌتزل لذ ٍ ٍسى، وٌتزل ػلاین حیبتی، دفغ ادرار ٍ  11
 ّب( هذفَع، رفلىس

    

     گشارش هَارد غیز ؼجیؼی ًَساد ثِ پشضه هزثَؼِ )ثی لزاری ٍ ...(  12

     اضتی اٍلیِ ٍ ...( ّبی ثْذّبی رٍساًِ ثِ ًَساد )تغذیِ، هزالجتارایِ هزالجت 13

     ایجبد ارتجبغ ػبؼفی هبدر ٍ ًَساد  14

      یپزستبر ٌذیفزا اسبس ثز یپزستبر گشارش ثجت 15

     جمع کل 

 اهضای سرپرستار: 

 

 اهضای هرتی ًاظر: 
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 فرم ارزشیابی اختصاصی دانشجویان در کارآموزی عرصه بهذاشت مادران و نوزادان 

 از تاریخ:                    تا تاریخ: نام دانشجو: 

 نام سرپرستار نام بیمارستان: 

 نام مربی ناظر: نام بخش: 

رد

 یف

 اهتیاز ارزضیاتی اختصاصی در تخص ًَزاداى 

ّویطِ 

2 

گاّی 

 1اٍقات 

تِ ًذرت 

4.5 

 ّرگس

4  

پذیزش ٘ٛساد ٚ ثزرسی اِٚیٝ ٘ٛساد )وٙتزَ ٚ ثجت ػلایٓ حیبتی،  1

زی لذ، ٚسٖ، دٚر سز ٚ سیٙٝ ٘ٛساد، ثزرسی رفّىس ٞب، ا٘ذاسٜ ٌی

 ٌزْ وزدٖ ٘ٛساد(

    

ثزرسی ٚ ثجت ٔستٕز رٚسا٘ٝ اس ٘ظز ٚضؼیت تٙفسی ٚ رً٘ پٛست،  2

 وٙتزَ ٚ ثجت ػلایٓ حیبتی ٚ جذة ٚ دفغ  

    

ٞبی ادرار ٚ ٌیزی، ٌزفتٗ ٌٕ٘ٛ٘ٝیزی، رئطبروت در خٖٛ 3

 ٔذفٛع، ٌذاضتٗ سٛ٘ذ ٔؼذٜ 

    

     تغذیٝ ٘ٛساد ٔتٙبست ثب ٘یبس ٘ٛساد ٚ یب دستٛر پشضه  4

ٔزالجت پزستبری ٔتٙبست ثب ثزرسی ٞبی ا٘جبْ ضذٜ ٚ ارسضیبثی  5

ٞبی تٙفسی ٚ ٞبی ثٟذاضتی اِٚیٝ، ٔزالجتٔذاخلات )ٔزالجت

ٞبی فتٛتزاپی ٚ ارسضیبثی ٔزالجت ٞب، اعلاع ٔٛارد ٌٛارضی، ٔزالجت

 غیز عجیؼی ثٝ پشضه(   

    

     اعلاع وّیٝ ٔٛارد ا٘حزاف اس سلأت ثٝ پزستبر یب پشضه ٔزثٛعٝ  6

     ثجت وّیٝ الذأبت در ٌشارش پزستبری 7

     جٕغ وُ  

 اهضای سرپرستار:  

 

 

 اهضای هرتی ًاظر: 
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 ارزشیابی وهايی داوشجًيان در کارآمًزی عرصٍ بهداشت مادران ي وًزادان -4جديل 

 خاًَادگی داًطجَ: ًام ٍ ًام 

 ًام تیوارستاى: 

 تاریخ ضرٍع: 

   تاریخ پایاى:

 اهتیاز کسة ضذُ تَسظ داًطجَ اهتیاز کل ارزضیاتی تِ تفکیک تخص ٍ فعالیت ّا

  8 ارسضیبثی ػٕٛٔی در ثخص س٘بٖ

  8 ارسضیبثی ػٕٛٔی در ثخص ٘ٛساداٖ

  30 ارسضیبثی اختصبصی در ثخص س٘بٖ

  14 ص ٘ٛساداٖارسضیبثی اختصبصی در ثخ

  40 لاي ثٛن در ٞز دٚ ثخص 

  100 جٕغ وُ: 

 أضبی ٘بظز ٟ٘بیی: 

 تبریخ:


